


 

 

  

 

Дейност Източник  
На 
финансиран 
е  

Срок за 
изпълнение 
(месец и 
година)  

Очаквани резултати  Индикатори за 
изпълнение  

Отговорници  

ОСНОВНА ЦЕЛ 1. Качествено образование и мерки за повишаването на качеството 

1.  Овладяване на ключови 
компетентности, повишаване 
нивото на познавателните умения и 
практическо прилагане на знанията 

Без 
финансиране  

постоянен  Повишаване общия успех на 
учениците и успешна реализация на 
зрелостниците (максимално висок 
процент на приетите във висши 
учебни заведения) 

Повишаване на 
резултатите на 
НВО в 10. клас и 
ДЗИ, на конкурси и 
състезания  

ръководство и 
учители  

2.  Осигуряване на възможност за 

различни форми на обучение  

 

Без 
финансиране  

постоянен  Осигурен достъп до образование за 
всички желаещи ученици 

Наличие на три 
вида форми на 
обучение 

ръководство и 
учители  

3.  Организация и планиране на урочната 
дейност 

Без 
финансиране  

постоянен  Точно планиране на урока – цели, 
задачи, компетентности   

Качествено 
изпълнение на 
задачите  

ръководство и 
учители 

4. Изработка на тематични годишни 
планове, програми по профилирана 
подготовка, ФУЧ, планове на 
Методическите обединения  

Без 
финансиране  

септември 
2024 г.  

Планиране на тематични годишни 
планове, програми по профилирана 
подготовка, ФУЧ, план на МО и план 
за провеждане часа на класа  

Реализирани 
планове 

всички учители 

5.  Стимулиране на интереса към 
учебните предмети; повишаване 
знанията и уменията на учениците; 
Постигане на ДОС. 

Без 
финансиране 

постоянен  Призови места на състезания, 
олимпиади, конкурси.. 

Участия в 
състезания, 
олимпиади, 
конкурси, научни 
форуми, 
конференции 

Учителите  
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6. Осигуряване на гражданско, здравно и 

екологично образование 
Без 
финансиране 

Юни 2025 г. Реализиране на програмата за 
гражданско, здравно и екологично 
образование 

Реализирани 
часове по 
предвидените в 
програмата теми 

Учителите по 
гражданско 
образование, 
учители по БЗО уч. 
психолог, 
педагогически 
съветник, 
медицинско лице 

7. Стимулиране на  учениците за 
продължаване на образованието в 
зависимост от интересите и 
възможностите им и чрез 
компетентно професионално 
ориентиране  

Без 
финансиране 

м.октомври 
2024 г.  – м. 
март 2025г.  

Професионално ориентирани 
ученици 

Продължаване на 
образованието в 
желаните 
специалности и 
университети 

Педагогически 
съветник 

8. Приемане и изпълнение на ежегодна 
програма за извънкласни и 
извънучилищни дейности, които 
спомагат за по-добрата организация 
на свободното време и са насочени 
към развитие на творческия 
потенциал на учениците  

Делегиран 
бюджет;  
Програми на  

МОН  

м. септември 
2024 г.  

Изпълнение на ежегодна програма за 
извънкласни и извънучилищни 
дейности  

Приемане и 
изпълнение на 
ежегодна програма 
за извънкласни и 
извънучилищни 
дейности  

ръководители на 
групи по интереси  

9. Създаване на банка с 
Интердисциплинарни уроци в осми 
клас в съответствие с темите за 
устойчиво образование 

Иновации в 
действие 

през 2024/25 
година 

банка с Интердисциплинарни уроци Мотивирани 
ученици в осми 
клас, интерес към 
езика 

Учители в осми 
клас 

ОСНОВНА ЦЕЛ 2. Повишаване на професионалната компетентност и квалификация на педагогическите специалисти 
 
1. Усъвършенстване на създадената  

система за квалификация, 
повишаване личната квалификация 
от всеки учител.  

Делегиран 
бюджет  

постоянен  Повишаване на квалификацията  Провеждане на 
квалификация на 
педагогическата 
колегия и 
административен 
персонал  

комисия по 
квалификация  



3  
2. Поощряване придобиването на по-

висок клас квалификация: 
Не се изисква постоянен Повишаване на квалификацията По-голям брой 

учители с високи 
ПКС 

Директор, учители 

3. Оптимизация на вътрешната 
структура на персонала. Кадрово 
обезпечаване със специалисти. 

Бюджет на 
програмата  

постоянен Повече назначени млади учители,  Привличане на 
млади 
специалисти 

Ръководство 

4. Развиване на специфични умения и 
компетентности в работата по 
методически обединения 

Не се изисква постоянен Надграждане на умения в 
зависимост от професионалния 
опит и отчетените потребности 

Провеждане на 
регулярни сбирки с 
методическа 
насоченост по 
обединения; 
включване на 
новоназначените 
учители с цел 
наставничество 

Методическите 
обединения 

5. Изготвяне на портфолио и личен план 
за развитие на всеки учител, съгл.     
НАРЕДБА № 15/ 22.07.2019 г. за 
статута и професионалното 
развитие на учителите, 
директорите и другите 
педагогически специалисти 

Не се изисква постоянен Поддържано портфолио на всеки 
учител 

Поддържано 
портфолио на 
всеки учител 

Директор, учители 

6. Обучения за иновативни умения и 
практики за учителите в осми клас 
във връзка с иновативното обучение 
 

Училищен 
бюджет 

Юни 2025 г. Реализирани дейности по 
иновацията 

Обучени учители Учителите в осми 
клас 

ОСНОВНА ЦЕЛ 3 - Инвестиране в иновации и образователни технологии. 
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1. Проектиране и съгласуване на 

дейности за изграждане на модерна и 
функционираща СТЕМ среда, 
кабинети и образователни 
технологии 

Програми на  
МОН  
Изграждане на 
училищен 
STEM център и 
въвеждане на 
STEM базирани 
учебни 
програми 

постоянен  Изграждане на училищен STEM 
център и въвеждане на STEM 
базирани учебни програми 

Промяна на физическа среда в 
класната стая и извън нея чрез 
преобразуване на 
съществуващите класни стаи и 
други учебни пространства, общи 
пространства, външни зони за 
STEM дейности;  

Интегративни предмети,  
извънкласни дейности с фокус 
върху STEM 

Методи и инструменти за 
проектно-базиран или проблемно-
базиран образователен процес 

Нова организация на учебния 
процес; училищна политика в 
подкрепа на STEM;   

 

• Наличие на 
физическа среда 
в класната стая 
и извън нея за 
STEM дейности;  

Наличие на 
интегративни 
предмети, нови  
модули на учебно 
съдържание, 
нови учебни 
предмети, 
извънкласни 
дейности с фокус 
върху STEM;  

• Разработване и 
прилагане на 
методи и 
инструменти за 
проектно-
базиран 
образователен 
процес; 

• Наличие на 
училищна 
политика,  
подкрепяща 
STEM;   

 

ръководство, 
психолог, 
педагогически 
съветник, 
учители, 
работещи по  
програмите на  
STEM  
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2. Обучения на учители и 
администратори, насочени към 
ефективно използване на СТЕМ и 
облачни технологии и 
инструментите в учебния процес 

Делегиран 
бюджет 

постоянен Повишени СТЕМ умения на 
учителите 

По-ефективно 
управление на 
учебния процес и 
администриране 
на училищни 
дейности.  

Директор, учители 

3. Инвестиране в поддръжка и набавяне 
на иновативни ресурси във всяка класна  

стая. 
 

Делегиран 

бюджет,  

дарения 

постоянен Модернизиране процеса на 
обучение и повишаване интереса 
на учениците 

Осигурен достъп до 

иновативните 

ресурси от всеки 

учител 

 

Ръководство, 

учители по ИИТ 

ОСНОВНА ЦЕЛ 4 - Индивидуален подход и формиращо оценяване при работа с учениците за повишаване на мотивацията, постигане на 

високи образователни резултати, формиране на ключови компетентности и преносими умения. 
 

1. Изграждане на училищна 
политика и практики, 
създаващи възможности за 
индивидуален подход в 
обучението  

Без 
финансиране 

постоянен Приложен индивидуален 
подход в обучението 

Успешно усвояване 
на учебното 
съдържание от 
максимален брой 
ученици 

Ръководство 
учители 

2. Изграждане на училищна политика и 
практики за проектно-базирано 
обучение 
 

Без 
финансиране 

постоянен по-активно, водещо 
участие на учениците в 
учебния процес 

Проведени 
проектно-базирани 
уроци 

Ръководство 
учители 

3. Използване на разнообразни форми 
за проверка на знанията, уменията 
и компетентностите на 
учениците.  Формиращо оценяване 
на постиженията им. 
  

Без 
финансиране  

постоянен  Точно и ясно формулиране 
на критериите за 
оценяване на знанията, 
уменията и 
компетентностите. 
Приложено на практика 
формиращо оценяване 

Ритмичност на 
оценяването. 
Своевременно 
отразяване на 
резултатите в 
електронния 
дневник  

всички учители  
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4. Създаване на условия за работа 

с ученици с изявени дарби  
Делегиран 
бюджет 

постоянен Изяви на  учениците с 
изявени дарби 

Допълнително 
материално 
стимулиране и 
участие в 
извънкласни 
дейности 

Ръководство 
Учители, уч. 
психолог, 
педагогически 
съветник 

5. Сформиране на екипи за обща и 
допълнителна подкрепа за 
личностното развитие на 
учениците.  

Без 
финансиране 

постоянен Създадена позитивна 
среда за всички ученици 
 

Изпълнение на план 
за действие 
съобразно 
конкретните случаи 

Ръководство 
уч. психолог, 
педагогически 
съветник, 
класни 
ръководители 
 

ОСНОВНА ЦЕЛ 5 - Поддържане на позитивна и устойчива учебна среда с ефективни средства за превенция на насилие и отпадане на ученици, за 
формиране на здравна култура и екологично поведение.  
 
1 . Периодично проучване и анализ на 

нагласите на участниците в 
учебно-възпитателния процес за 
динамиката и промените в средата 

Без 
финансиране 

постоянен Изпълнение на 
резултатите от 
проучването 

Адекватни 
действия в посока 
устойчивост и 
позитивност 

Ръководство, 
Учители, 
психолог, 
педагогически 
съветник, 
 

2. Мотивиране на учениците чрез 

съдържателна учебно-

възпитателна работа, свързана с 

училищни и извънучилищни 
мероприятия и дейности:   

- участие в олимпиади, 

изложби, спортни форуми, 

състезания, екскурзии с учебно-

възпитателна цел;   

- отбелязване на 

тържествени събития и ритуали 
от националния и религиозния 
календар;   

Без 
финансиране  

постоянен  Активно участие на 
учениците в училищни и 
извънучилищни 
мероприятия и дейности.   

Участие в 
състезания, в 
олимпиади, 
изложби, спортни 
форуми; провеждане 
на екскурзии с 
учебно- 
възпитателна цел, 
участие. 
Отбелязване на 
тържествени 
събития и ритуали 
и др.  

психолог, 
педагогически 
съветник, 
всички учители   



7  
- зачитане на националната 
и училищна символика – знаме, химн, 
униформа  

3. Насоченост на обучението по всички 
предмети към формиране и усвояване 
на умения за разбиране и отговорно 
поведение в обществото;  

Без 
финансиране  

постоянен  усвоени умения за 
разбиране и отговорно 
поведение в обществото; 

Участие в повече 
дискусионни, 
отворени към 
потребностите на 
учениците теми и 
дейности 

психолог, 
педагогически 
съветник, 
всички учители   

4. Приемане и изпълнение на ежегодна 
програма за извънкласни и 
извънучилищни дейности, които 
спомагат за по-добрата 
организация на свободното време и 
са насочени към развитие на 
творческия потенциал на 
учениците  

Делегиран 
бюджет;  
Програми на  

МОН  

м. септември 2024 г.  Изпълнение на ежегодна 
програма за извънкласни и 
извънучилищни дейности  

Приемане и 
изпълнение на 
ежегодна програма 
за извънкласни и 
извънучилищни 
дейности  

ръководители 
на групи по 
интереси  

5. Осигуряване на гражданско, 
здравно и екологично образование 

Без 
финансиране 

Юни 2025 г. Реализиране на 
програмата за 
гражданско, здравно и 
екологично образование 

Реализирани часове 
по предвидените в 
програмата теми 

Учителите по 
гражданско 
образование, 
учители по БЗО 
уч. психолог, 
педагогически 
съветник, 
медицинско лице 

6. Подпомагане процеса на личностно 
израстване 

Без 
финансиране  

постоянен  Възходящ процес на 
личностно развитие 

Доброволчески 
инициативи и 
събития, укрепващи 
чувството за 
общност и 
съпричастност 

Учители, 
психолпог, 
педагогически 
съветник 

7. Осъществяване на активно 
взаимодействие с  

ММЦ, ЦПЛР - Стара Загора, РБ 
„Захарий Княжески“ , ДТ „Гео Милев, 
Държавна опера Стара Загора, РИМ 
– Стара Загора и др. за развитие и 

Без 
финансиране  

постоянен  Повишаване знанията на 
учениците за  културен и 
обществен живот 

Участие на ученици 
в събития, 
организирани от  
културните 
институции в 
града 

психолог, 
педагогически 
съветник, 
учители   
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изява на интересите и 
възможностите на учениците  

8. Изпълнение на дейностите по 
Националния календар за 
извънучилищни дейности и 
Националния спортен календар на 
МОН и организираните на общинско 
и областно ниво  
  

Програми на  

МОН  

м. юни 2025г.  Стимулиране на интереса 
към извънучилищни 
дейности и Националния 
спортен календар  

Участия в 
състезания, 
конкурси, концерти 
и др.  

председатели 
на МО, пед. 
съветник, 
психолог, 
учители ФВС  

9. Организиране, поощряване и 
своевременно информиране за 
участие в младежки конкурси от 
регионален, национален и 
международен характер 

Без 
финансиране 

постоянен  Участие в детски и 
младежки конкурси от 
регионален, национален и 
международен характер 

Участие в детски и 
младежки конкурси 
от регионален, 
национален и 
международен 
характер 

председатели 
на МО 

10. Разработване на училищни проекти 
по ПМС 46  

Програма на  

МОН  

постоянен  Подпомагане на 
физическото възпитание 
и спорта. Предоставяне 
на допълнителни 
възможности  

на учениците  

Реализиране на 
проекти, свързани с 
физическото 
възпитание и 
спорта  

учители по ФВС  

11. Превенция и противодействие на 
тормоза и насилието 

Без 
финансиране  

постоянен  Превенция на насилието и 
агресията  

Намаляване на 
насилието и 
агресията  

УКБППМН  

12. Оптимизиране работата на 
ученическия съвет 

Без 
финансиране  

постоянен  Активна работата на 
ученическия съвет  

Организиране на 
събития, кампании, 
концерти и др.  

психолог, 
педагогически 
съветник  

13. Повишаване на % ученици, 
участващи в състезания, 
олимпиади, конкурси през учебната 
година  

Без 
финансиране  

м. юни 2025г.  Повишаване на  
постиженията и 
дейности за 
компенсиране на 
пропуските  

Качествени и 
количествени 
показатели 

учителите  
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14. Отличаване на учениците 

класирани на призови места  на НВО 
10 клас и на ДЗИ 

Без 
финансиране  

м. юни 2025г.  Отличени с грамоти 
ученици на заседание на 
ПС 

Отличени с 
грамоти ученици на 
заседание на ПС 

председатели 
на комисии НВО 
и ДЗИ  

15. Участие на училището в 
Национални програми на МОН: 
Ученически олимпиади и 
състезания“, модул „Осигуряване на 
обучение на талантливи ученици за 
участие в ученически олимпиади и 
състезания” 
„Заедно в изкуствата и спорта“ 
„Иновации в действие“ 
„Занимания по интереси“ 

Програми на  
МОН  

Срок - съгласно 
програмата/проекта 

Очаквани резултати - 
съгласно програмата/ 
проекта 

Реализиране на  
програмата/ 
проекта 

психолог, 
педагогически 
съветник, 
учители начален 
и  
прогимназиален 
етап  

16. Превенция на тютюнопушенето и 
употребата на алкохол и 
наркотични вещества сред 
учениците  

Без 
финансиране  

постоянен  Ограничаване на 
тютюнопушенето и 
употребата на алкохол и 
наркотични вещества 
сред учениците  

Беседи, 
информационни 
лекции за превенция 
на 
тютюнопушенето 
и употребата на 
алкохол и 
наркотични 
вещества  

Ръководство, 
всички учители 

17. Здравно обслужване в училището  Без 
финансиране 

постоянен  Здравно обслужване в 
училището  

Наличие на лекарски 
кабинет и 
назначено 
медицинско лице  

Мед. лице  

18. Изпълнение на Графика за 
провеждане на обучението по БДП 

Без 
финансиране  

м. юни 2025г.  Придобиване на умения 
безопасност на 
движението  

Изпълнение на  
Графика за 
провеждане на 
обучението по 
безопасност на 
движението  

комисия по БДП  

19. Високо ниво на административно 
обслужване 

Без 
финансиране  

постоянен  Високо ниво на 
компетентност на  
административно 
обслужване в училището 

Наличие на ЗАТС, 
домакин, 
счетоводител 

Назначените 
лица на тези 
длъжности 
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ОСНОВНА ЦЕЛ 6 - Пълноценно партньорство на училището с родителската общност, с държавните институции, неправителствени организации и 
бизнеса. 
 
1. Подобряване на взаимодействието 

с родителите чрез членовете на 
училищното настоятелство и чрез 
електронния дневник на училището 

Без 
финансиране 

постоянен  Тясно взаимодействие с 
родителите 

Избор на членове на 
УН; своевременна 
информираност на 
родителите 

Класни 
ръководители и 
ръководство 

  
2. Съвместна работа с местни  

институции и НПО:  
РЗИ 
БМЧК 
ПИЦ по зависимости  
МКБППМН 
ММЦ, ЦПЛР и др. 

Без 
финансиране 

постоянен  Активно партньорство с 
местните институции и 
НПО, включващи в 
дейността си работа с 
подрастващи 

Участие на ученици 
в проекти и 
инициативи, 
конкурси, базари 

Учители, 
психолог, 
педагогически 
съветник 

3. Сътрудничество и активни връзки 
с  държавните институции по 
различни въпроси на 
образователно-възпитателния 
процес  

Без 
финансиране  

постоянен  Ползотворно 
сътрудничество с РУО и 
МОН; Областна 
администрация, Община 
Стара Загора 

Реализиране на 
съвместни 
дейности и  

ръководство, 
психолог,  

4. Планиране на съвместни дейности 
с родителите  

Без 
финансиране  

постоянен  Тясно сътрудничество с 
родители. Включването 
им в училищния живот. 

Реализиране на 
съвместни 
дейности с 
родителите  

психолог, 
педагогически 
съветник и 
всички учители   

5. Ефективна дейност на Алумни клуба 
по отношение на връзките с 
обществеността в помощ на 
училището 

Без 
финансиране 

постоянен Сътрудничество с 
реализирани бивши 
ученици, менторска 
програма 

Мотивиращи срещи 
с успели 
професионалисти  

Педагогически 
съветник, 
училищен 
психолог, 
учители, Алумни 
клуб на 
училището 

ОСНОВНА ЦЕЛ 7 -  Модернизиране на материалната база на училището. 
 

1. Подобряване и опазване на 
материалната база  

Делегиран 
бюджет  

постоянен  Подобряване и опазване 
на материалната база  

Подобрения в 
материалната база  

педагогически и 
непедагогически 
персонал  
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2. Достъпна архитектурна среда и 
дейности за подобряване на 
средата, в която се работи: 
кабинет, класна стая, коридори, 
фоайета, физкултурен салон, 
спортна площадка, училищен двор  

Делегиран 
бюджет  

постоянен  Достъпна архитектурна 
среда  

Наличие на 
достъпна 
архитектурна среда  

ръководство, 
педагогически и 
непедагогически 
персонал  

3. Поддържане на системата за 
видеонаблюдение и подобряване на 
контрола на пропускателния режим 
  

Делегиран 
бюджет  

постоянен  Добра системата за 
видеонаблюдение, 
ефективен и сигурен 
пропускателен режим 

Наличие на 
системата за 
видеонаблюдение, 
монтиране на 
турникетна или 
друга 
пропускателна 
система 

Обслужваща 
фирма  (DSC 
СОТ)  

4. Предоставяне на свободен достъп 
до училищната база за провеждане 
на дейността на извънкласните 
клубове  

Без 
финансиране  

постоянен  Разнообразни дейности 
за ученици  

Реализиране на 
допълнителни 
дейности с ученици  

Ръководство, 
учители 

5. Инвестиране в поддръжка и 
набавяне на мултимедии, 
озвучаване и компютри във всяка 
стая. 
 

Делегиран 
бюджет,  
дарения 

постоянен Модернизиране процеса 
на обучение и повишаване 
интереса на учениците 

Осигурен интернет 
достъп за всички 
учители и ученици 
 

Ръководство, 
учители по ИИТ 

6. Модернизиране и обогатяване на 
училищната библиотека 

Делегиран 

бюджет, 

Национални 

програми, 

дарени 

постоянен Богата училищна 
библиотека, комфортна 
читалня 

Брой посещения от 

ученици и учители 

през учебната година 

Директор, 

Библиотекар, 

учители 

7. Модернизиране и поддръжка на 
спортните площадки и 
физкултурния салон 

Делегиран 

бюджет, 

Национални 

програми 

 

постоянен Модернизиран 
физкултурен салон, 
поддържани спортни 
площадки 

Използване на 

салона и площадките 

за разнообразни 

спортове от всички 

ученици 

Ръководство,  

Учители по ФВС 


